
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

            บนัทึกข้อความ  

 



 

 

ส่วนราชการ  สภ.เขมราฐ จว.อุบลราชธานี        โทร 045 491 175 
ที่ - วันที่  1  เมษายน   2568 

เรื่อง    รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปี 
งบประมาณ 2568 

เรียน   ผกก.สภ.เขมราฐ (ผ่าน สว.อก.สภ.เขมราฐ) 
 

             ตามคำส่ัง สภ.เขมราฐ ท่ี 82 / 2568 ลง 13 กุมภาพันธ์ 2568 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินการในการขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ 2568 ได้กำหนดมาตรการยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2568 ของ สภ.เขมราฐ จว.อุบลราชธานี เพื่อ
ดำเนินการภายใต้กรอบและเงื่อนไขท่ีกำหนด ความละเอียดแจ้งแล้วนั้น  

              บัดนี้  คณะทำงานได้ดำเนินการตามมาตรการเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงสรุปรายงานผลการ
ดำเนินการตามมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2568 ของ 
สภ.เขมราฐ จว.อุบลราชธานี เรียนมายังท่าน รายละเอียดปรากฏตามเอกสารท่ีแนบมาด้วย  

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 
  พ.ต.ท.หญิง  

       ( กาญจนา  บารมี ) 
                 สว.อก.สภ.เขมราฐ 
 

-ทราบ 
-เผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์  

 
    พ.ต.อ. 

      ( อดุลย์  สุรำไพ ) 
                ผกก.สภ.เขมราฐ 
           1 เม.ย.68 

 
 

 

 
 
 
 
 



 

 

การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดบัคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงานของสถานตีำรวจภูธรเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธาน ี

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

 ตามท่ี สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงาน            
ตำรวจแห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีตำรวจท่ัวประเทศ” ในปีงบประมาณ 2568 ใน
ฐานะหน่วยงานในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดอุบลราชธานี สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการ
ประชาชนในเขตพื้นท่ี เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ และ
เกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องมีการ
พัฒนาระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

 สถานีตำรวจภูธรเขมราฐ ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธร 
ประจำปีงบประมาณ 2568 รายละเอียดดังนี้ 

1. หัวหน้าสถานีตำรวจช้ีแจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ 2568 แก่เจ้าหน้าท่ีตำรวจในหน่วยงาน  

  

 

  

  

  

 

 

 

 

วันท่ี 18 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.อดุลย์ สุรำไพ  ผกก.สภ.เขมราฐ เป็นประธานการ
ประชุมขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรม และ ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ 2568 ซึ่งการประชุมดังกล่าวมี
วัตถุประสงค์ เพื่อแจ้งคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และช้ีแจง
ทำความเข้าใจ กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ 2568    
  

 



 

 

2. ภาพกิจกรรมการศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นท่ีต้องดำเนินการและ
ประเด็น ท่ีต้องปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ 2568 และแจ้งคำสั่งมอบหมายผู้รับผิดชอบ
การดำเนินการตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

 

 
 

 

 

 

 

   

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

วันท่ี 18 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.อดุลย์ สุรำไพ  ผกก.สภ.เขมราฐประชุมคณะทำงาน
ขับเคล่ือนในการยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน One Stop Service และ OIT 
ตัวแทนสายงานละ 1 นาย เพื่อเตรียมการประเมิน IIT, EIT และ OIT รวมท้ังศึกษาและวิเคราะห์กรอบการ
ประเมิน และประเด็นท่ีสถานีตำรวจภูธรต้องปรับปรุงและพัฒนาโดยเร่งด่วน ในการเตรียมความพร้อมรับการ
ประเมินฯ และกำหนดมาตรการ/กิจกรรมในการดำเนินงานยกระดับคุณภาพการให้บริการรวมถึงแจ้งคำส่ัง
มอบหมายผู้รับผิดชอบการดำเนินการตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

 
 



 

 

ภาพกิจกรรมทีแ่สดงถึงการกำหนดมาตรการการพัฒนาคุณภาพการให้บริการของสถานี
ตำรวจสถานีตำรวจภูธรเขมราฐทั้ง 3 ด้าน ดังต่อไปนี ้

1. ภาพการพัฒนายกระดับการให้บริการ One Stop Service เพ่ืออำนวยความสะดวก
ให้กับผู้มารับบริการ 

 
การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 

1. ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ/สอบถามความ
คืบหน้าการดำเนินคดี 

1. จุดประชาสัมพันธ์ต้องจัดให้มีเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์
เพื่อติดต่อประสานงานในเบื้องต้น โดยกำหนดแผ่นป้าย
แสดงตารางเวรผู้ปฏิบัติพร้อมเบอร์โทรศัพท์ท่ีสามารถติดต่อ
ได้ 

2. จัดช่องทางท่ีสามารถให้ประชาชนสามารถสอบถาม
ความคืบหน้าการดำเนินคดีได้ และมีการประชาสัมพันธ์ ใน
ห้อง One Stop Service 

 

 
   

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- จัดป้ายประชาสัมพันธ์และจุดบริการสอบถามความคืบหน้าการดำเนินคดีบริเวณห้อง One Stop Service  

- จัดเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ ปฏิบัติหน้าท่ีทุกวันเวลาราชการ ส่วนนอกเวลาราชการมอบสิบเวร เป็นผู้ปฏิบัติ โดย
โต๊ะประชาสัมพันธ์ ต้ังอยู่หน้าศูนย์บริการประชาชน เป็นจุดแรกที่ประชาชนจะเห็นเมื่อมาติดต่อราชการบนสถานี
ตำรวจ   

- จัดจุดสอบถามความคืบหน้าการดำเนินคดี ไว้ในบริเวณศูนย์บริการประชาชน One Stop Service 

 

 

 

 



 

 

 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
2. ภาพป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ - ภาพป้ายประชาสัมพันธ์ต้องติดต้ังให้ประชาชนได้เห็น

ชัดเจน เพื่อสามารถเข้าติดต่อราชการได้รวดเร็ว ท่ีจุด 
ห้อง One Stop Service 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ศูนย์บริการประชาชน One Stop Service รวมงานบริการประชาชนไว้ในจุดเดียวกัน ได้แก่ แจ้งเอกสารหาย 
แจ้งเป็นหลักฐาน เปรียบเทียบปรับ เป็นต้น  



 

 

 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
3. ป้ายพันธะสัญญา - ต้องจัดให้มีป้ายพันธะสัญญาติดต้ังให้ประชาชนได้เห็น

ชัดเจนท่ีจุดห้อง One Stop Service  

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

- จัดทำป้ายพันธะสัญญาแสดงขั้นตอนการปฏิบัติงานบริการติดต้ังให้ประชาชนได้เห็นชัดเจน  
ท่ีจุดห้อง One Stop Service  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
4. ภาพป้าย No Gift Policy - ต้องจัดให้มีป้าย No Gift Policy ติดไว้ที่จุดห้อง One 

Stop Service ให้ประชาชนเห็นชัดเจน เพื่อแสดง
เจตจำนงของหัวหน้าสถานีในการไม้รับของขวัญของกำนัล 

 

  

   

 

 

   

 

 

 

  

 

 

  

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

- พ.ต.อ.อดุลย์ สุรำไพ ผกก.สภ.เขมราฐ ประกาศเจตนารมย์ต่อต้านการรับสินบน และการไม่รับของขวัญของกำนัล
หรือประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy) และให้มีการติดป้ายประชาสัมพันธ์ ณ จุดบริการประชาชนฯ ในอาคารท่ีทำ
การ สภ.เขมราฐ 

 



 

 

 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
5. ภาพป้ายประชาสัมพันธ์ Download 
คู่มือการให้บริการ 

- จัดให้มีป้ายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน Download 
คู่มือการให้บริการ ติดท่ีจุดห้อง One Stop Service ให้
ประชาชนทราบคู่มือการให้บริการ 

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

- จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน Download คู่มือการให้บริการ ติดท่ีจุดห้อง One Stop Service และติด
ประกาศท่ีบอร์ดประชาสัมพันธ์ เพื่อให้ประชาชนทราบคู่มือการให้บริการ   และประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ของ สภ.
เขมราฐ อีกทางหนึ่งด้วย 

 

 



 

 

 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
6. การจัดส่ิงอำนวยความสะดวก การ
ให้บริการประชาชน 

1. ณ จุดบริการ จัดบริการน้ำด่ืม สำหรับประชาชน มีท่ีนั่ง
พักระหว่างรอการติดต่อราชการ 
2. จุดบริการมีการติดต้ังให้รับชมช่องสถานีโทรทัศน์
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ เพื่อทราบข้อมูลข่าวสารของ
ตำรวจ  
3. จัดห้องน้ำชาย หญิง และผู้พิการท่ีสะอาด และมีท่ีจอด
รถสำหรับประชาชนผู้มาติดต่อราชการท่ีเพียงพอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- จัดให้มีน้ำด่ืมไว้คอยบริการประชาชนท่ีมาติดต่อราชการท่ี สภ.เขมราฐ บริเวณห้อง One Stop Service และจัดท่ีนั่ง
พักสำหรับประชาชนท่ีมาติดต่อราชการบน สภ.เขมราฐ อย่างเพียงพอ สะอาด เรียบร้อย 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

- จัดให้มีท่ีจอดรถยนต์ รถจักรยานยนต์ ท่ีจอดรถคนพิการ สำหรับประชาชนท่ีมาติดต่อราชการ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- จัดให้มีห้องน้ำชาย หญิง เพศท่ีสาม คนพิการ สำหรับประชาชนท่ีมาติดต่อราชการ มีความสะอาด และไม่ส่งกล่ิน
ไม่พึงประสงค์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 - โทรทัศน์สำนักงานตำรวจแห่งชาติ เพื่อทราบข้อมูลข่าวสารของตำรวจ 



 

 

2. ภาพประชาสัมพันธ์การสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจนคร
บาล/สถานีตำรวจภูธรให้กับประชาชนท่ีมารับบริการได้รับทราบ 

การสื่อสาร บทบาทภารกิจ 
การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 

การสื่อสาร บทบาทภารกิจ 

1. จัดทำชองทางการส่ือสาร ผลการปฏิบัติงานของ
สถานีตำรวจ 

 - ดำเนินการสรางเว็บไซต เพจ facebook และชอง
ทางการประชาสัมพันธอื่น ๆ เพื่อใชในการเผยแพรผลการ
ปฏิบัติงาน เพื่อประชาชนและผูมาใชบริการไดรับรูรับทราบ
การปฏิบัติงานและติดตามผลการปฏิบัติงานของสถานีได
อย่างตอเนื่องและรวดเร็ว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 - สภ.เขมราฐ ได้ดำเนินการจัดทำเว็บไซต์ของหน่วยงาน เพื่อใชในการเผยแพรผลการปฏิบัติงานเพื่อประชาชนและผู
มาใชบริการไดรับรูรับทราบการปฏิบัติงานและติดตามผลการปฏิบัติงานของ สภ.เขมราฐ ได้อย่างต่อเนื่องและ
รวดเร็ว เว็บไซต์ สภ. https://khemmarat.ubonratchathani.police.go.th/ 

 

 

https://khemmarat.ubonratchathani.police.go.th/


 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- สภ.เขมราฐ ได้ดำเนินการจัดทำเพจ  Facebook  
https://m.facebook.com/people/%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%
B8%B5%E0%B8%95%E0%B8%B3%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%88%E0%B8%A0%E0
%B8%B9%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%A1%E0%B8%A3%
E0%B8%B2%E0%B8%90-Khemmarat-Provincial-Police-Station/100069340924176/  

- เพื่อใชในการเผยแพรผลการปฏิบัติงาน เพื่อประชาชนและผูมาใชบริการไดรับรูรับทราบการปฏิบัติงานและ
ติดตามผลการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจภูธรสำดรงได้อย่างต่อเนื่องและรวดเร็ว  

 

 

 

 



 

 

 

การสื่อสาร บทบาทภารกิจ 
การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 

2. เผยแพรชองทางประชาสัมพันธผล การ
ปฏิบัติงานใหประชาชนไดรับรู รับทราบ 

- ดำเนินการใหมีการประชาสัมพันธใหประชาชนสามารถรับ
รแูละเขาถึง เว็บไซต เพจ facebook ของสถานีตำรวจ เพื่อ
ใหประชาชนเขามาติดตาม เพื่อเปนช่องทางในการส่ือสาร
และรับรูรับทราบผลการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจไดมาก
ยิ่งขึ้น  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ผลการปฏิบัติงานของสถานี 
การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 

1. การประชาสัมพันธขอมูลผลการปฏิบัติงานของ
สถานีตำรวจ 

 

 

- ดำเนินการประชาสัมพันธผลการปฏิบัติงานของสถานี
ตำรวจภูธรเขมราฐ ผานชองทางท่ีสรางขึ้นอยางตอเนื่อง 
เพื่อใหประชาชนสามารถรับทราบผลการปฏิบัติงานของ 
สภ.เขมราฐ ไดอย่างตอเนื่อง โดยใหแตละแผนกงานสงการ
ปฏิบัติงานท่ีสำคัญท่ีจะเผยแพร ใหกับผู้รับผิดชอบ ทุกครั้งท่ี
มีผลการปฏิบัติงานท่ีสำคัญ 

 

การเผยแพร่ผลการปฏิบัติงานผ่านทางเพจเฟสบุค๊ของสถานีตำรวจภูธรเขมราฐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันท่ี 12 มี.ค.2568 เวลา 10.00 น. พล.ต.ต.รุทธพล เนาวรัตน์ รอง ผบช.ภ.3 ,พล.ต.ต.ประสงค์ เรือง
เดช รอง จตร.ช่วยราชการ ภ.3 ,พ.ต.อ.ชัยกฤต โชติวรรณ รอง ผบก.จว.อุบลราชธานี ,พ.ต.อ.อดุลย์ สุรำไพ 
ผกก.สภ.เขมราฐ ,พ.ต.ท.สุรศักดิ์ บุญไทย รอง ผกก.(สอบสวน) สภ.เขมราฐ ,พ.ต.ท.ชนัสพงศ์ อึ้งตระกูล รอง ผกก.
สส.สภ.เขมราฐ ,พ.ต.ท.วินัย ใฝ่ฝัน สว.สส.สภ.เขมราฐ และพ.ต.ท.ชาติชาย ชูชัยภูมิ สวป.สภ.เขมราฐ พร้อมด้วย
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

ร่วมแถลงผลการจับกุมยาเสพติด ตามแผนปฏิบัติการสกัดกั้นและปราบปรามยาเสพติดในพื้นท่ีชายแดน 
จำนวน 800,000 เม็ด พร้อมด้วยผู้ต้องหา 1 คน และของกลางรถยนต์เก๋ง ยี่ห้อโตโยต้า คัมรี่ สีขาว ป้าย
ทะเบียน 5 กท 6381 กทม. จำนวน 1 คัน, รถยนต์กระบะ ยี่ห้ออีซูซุ สีเทา ไม่ติดแผ่นป้าย จำนวน 1 คัน ณ สภ.
เขมราฐ อ.เขมราฐ จว.อุบลราชธานี 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ในวันท่ี 4 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.อดุลย์ สุรำไพ ผกก.สภ.เขมราฐ  ให้การต้อนรับ 
พล.ต.ท. วัฒนา ยี่จีน ผบช.ภ.3 พร้อมด้วย พลตำรวจตรีรุทธพล เนาวรัตน์ ผบก.ภ.จว.บุรีรัมย์ รักษาราชการแทน 
รอง ผบช. 3 และพล.ต.ต.ปฏิยุทธ สิงห์สมโรจน์ ผบก.กฎหมายและคดี ตำรวจภูธรภาค 3 รักษาราชการแทน 
ผบก.ภ.จว.อุบลราชธานี ตรวจเยี่ยมจุดตรวจความมั่นคง สามแยกโชคชัย อำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 

 

 

 



 

 

3. ภาพกิจกรรมการศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นท่ีต้องดำเนินการและ
ประเด็น ท่ีต้องปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และแจ้งคำสั่งมอบหมาย
ผู้รับผิดชอบการดำเนินการตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ(OIT) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ในวันท่ี 18 ก.พ. 2568 เวลาประมาณ 09.00 น. สถานีตำรวจภูธรเขมราฐได้ดำเนินการประชุมการ
ขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและ ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมี พ.ต.อ.อดุลย์  สุ
รำไพ ผกก.สภ.เขมราฐ เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งคำส่ังแต่งต้ัง 
คณะกรรมการขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจ กรอบการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหนว่ยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ
สถานี ตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ประกอบด้วย 3 ประเด็นสำคัญ ได้แก่   
 1. การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
         – ให้สถานีตำรวจศึกษาการเข้าใช้ระบบ ITAP พร้อมจัดทำข้อมูลสาธารณะตามแบบฟอร์ม ท่ีกำหนดลง
ในระบบดังกล่าว 

2. แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT) 
         – ให้สถานีตำรวจทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อคำถาม ให้ผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ 

3. แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment EIT) 
         – ให้สถานีตำรวจนำช่องทางการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เปิดเผย ณ จุดให้บริการ และพัฒนา 
การให้บริการเพื่อสร้างความรวดเร็วและความสะดวกให้แก่ประชาชน ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 10.00 น.  พ.ต.อ.อดุลย์  สุรำไพ ผกก.สภ.เขมราฐ เรียกประชุม 
ข้าราชการตำรวจฯ “ประชุมทำความเข้าใจเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 
Transparency Assessment: OIT)”        
 1. เรียกประชุมธุรการแต่ละแผนกเพื่อปรึกษาหารือเกี่ยวกับการทำ OIT 

2. แจ้งคำส่ังมอบหมายผู้รับผิดชอบการดำเนินการตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
 3. กำชับการปฏิบัติงานธุรการแต่ละแผนก ให้ช่วยกันตรวจสอบข้อมูลในการทำ OIT ( O1 – O25 )ให้
ถูกต้องและครบตามกรอบเวลาท่ี ป.ป.ช. กำหนด ( 30 มิ.ย. 2568 ) 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 08.30 น.  พ.ต.อ.อดุลย์  สุรำไพ ผกก.สภ.เขมราฐ เรียกประชุม 
ข้าราชการตำรวจ “ประชุมทำความเข้าใจเกี่ยวกับแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External 
Integrity and Transparency Assessment: EIT)”      
 1. เรียกประชุม รองสารวัตร ,สารวัตร แต่ละงาน และเจ้าหน้าท่ีแต่ละแผนกเพื่อให้ช่วยกันประชาสัมพันธ์ 
แบบประเมิน EIT           
 2. กำชับท้ัง 5 สายงาน ( สืบสวน ,สอบสวน ,ป้องกันปราบปราม ,จราจร และอำนวยการ ) ให้เผยแพร่
และประชาสัมพันธ์การตอบแบบวัด EIT ให้ประชาชน ได้ทราบ และให้ครบจำนวนตามกรอบเวลาท่ี ป.ป.ช. 
กำหนด ( 30 มิ.ย. 2568 ) 
  


